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JAARVERSLAG 2010 
 

Alle mensen worden vrij  
En gelijk in waardigheid en rechten geboren, 

Zij zijn begiftigd met verstand en geweten 
En behoren zich jegens elkander 
In een geest van broederschap te gedragen. 

 
Bovenstaande is het eerste artikel van de universele rechten van de mens. 

Waarom dit artikel in het jaarverslag van Dress for Success regio Gorinchem? 
Dit artikel geeft precies weer hoe belangrijk het is dat alle mensen, met of 
zonder werk, recht hebben op een plek in onze maatschappij en op onze zorg en 

aandacht, in welke situatie zij zich ook bevinden. 
 

Dit sluit goed aan bij wat Dress for Success (DFS) beoogt: 
Mensen met een uitkering of minimum inkomen, die het zich niet kunnen 
veroorloven mooie kleding voor het sollicitatiegesprek te kopen, gratis 

representatieve kleding aan te bieden voor dit gesprek. Immers, een sollicitatie 
is een belangrijk moment en bij uitstek de gelegenheid om uit een benarde 

inkomenssituatie te komen. Hoe moeilijk het soms ook is om die felbegeerde 
baan te krijgen! 
DFS helpt niet alleen mensen die gaan solliciteren naar een betaalde baan, maar 

ook diegenen die werkervaring op gaan doen of een stageplek weten te 
bemachtigen komen in aanmerking voor een gratis outfit. 

Dan is er nog een groep cliënten die vanuit hun uitkeringssituatie verplicht 
vrijwilligerswerk moeten gaan doen. Samen vormen zij de groep “Iedereen Telt”. 

Ook deze cliënten krijgen een gratis outfit. 
Heeft men een betaalde baan gevonden dan komt men in aanmerking voor een 
tweede gratis outfit. 

 
DFS is hiermee een schakel in de re-integratie naar werk: betaald of onbetaald. 

 
Klanten: 
 

In 2010 hebben 124 klanten onze winkel bezocht. Het totaal aantal uitgegeven 
outfits bedroeg 148!  

Dit betekent dat 24 mensen ook daadwerkelijk een baan gevonden hebben en 
voor de 2e keer gratis kleding kregen. 
18 vonden een niet betaalde baan bij een vrijwilligersorganisatie en 

42 kregen een werkervaring- of stageplek toegewezen. Helaas vonden 40 
cliënten nog geen baan. 

Alle klanten die onze winkel bezochten, ontvingen een bon voor een gratis 
behandeling bij de kapper. 
Ten opzichte van voorgaande jaren is er een stijgende lijn te zien in het aantal 

klanten, die de weg naar onze winkel weet te vinden. 
Helaas, door de economische crisis wordt het vinden van een betaalde baan 

steeds moeilijker en ook dat zien we terug in de cijfers. 
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Daarentegen vinden wel weer meer mensen een werkervaring- of stageplek en 
zijn ook meer mensen bereid vrijwilligerswerk te gaan doen. 

 
Medewerkers: 

 
Momenteel zijn er drie dames werkzaam in de winkel die onze klanten adviseren 
bij het uitzoeken van hun sollicitatiekleding en daarbij de benodigde 

werkzaamheden in de winkel verrichten. Zij doen dit naar volle tevredenheid van 
de coördinator en onze klanten!  

Eén van de dames heeft hierbij de leiding over de winkel. 
 
Kleding: 

 
Er is weer heel veel kleding gedoneerd door particulieren. De aangeboden 

kleding was van uitstekende kwaliteit. Mensen die de kleding in onze winkel 
afgeven en tegelijk een kijkje nemen, zijn verbaasd over de uitstraling die onze 
winkel heeft en de mooie kleding die er hangt. Hierdoor krijgen zij ook een 

betere indruk van welke kleding er voor onze winkel geschikt is. 
In 2010 hebben wij weer heel veel kleding gedoneerd gekregen van ondermeer 

Expresso Fashion te Amsterdam (mode voor jonge mensen) en Maxelle Mode te 
Gorinchem (gespecialiseerd in grote maten). Ook heeft de Rabobank 
Alblasserwaard Noord en Oost weer kleding onder hun personeel voor DFS 

ingezameld. Van deze kleding was 70% geschikt als sollicitatiekleding! 
Alle gedoneerde kleding van particulieren, geschikt voor onze winkel, wordt 

gewassen, gestreken of gestoomd. Overgebleven kleding gaat naar een goed 
doel w.o. het Rode Kruis. 
Kleding die uit de winkel verwijderd wordt i.v.m. seizoenswisseling wordt 

verdeeld onder de diverse Voedselbanken in de omgeving. 
 

Financiën: 
 
Evenals voorgaande jaren hebben ook dit jaar diverse organisaties ons weer 

ondersteund met een financiële of materiële bijdrage: 
- Regionale Sociale Dienst OV 

- DaVinci College 
- Stichting Integratie en Werkaanbod (SIW) 

- Claudinette (stomerij) 
- Maxelle mode (kleding) 
- Expresso Fashion (kleding) 

- Stichting Vrouwen Raad 
- Rabobank Alblasserwaard  Noord en Oost 

- Loket Altena voor werk, inkomen en zorg 
 
Zonder de steun van bovengenoemde organisaties was ons project niet mogelijk. 

Hiervoor onze hartelijke dank! 
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Workshops: 

 
Het aantal workshops is in 2010 toegenomen. 

Het doel is cliënten die op zoek zijn naar een betaalde baan, werkervaring-of 
stageplek dat laatste “steuntje in de rug” te geven.  
Tijdens deze workshops worden de volgende onderwerpen behandeld: 

* Wat te doen en niet te doen bij sollicitaties 
* Voorbereiding op het gesprek 

* Lichaamstaal 
* Het gesprek zelf 
* Doelen stellen en doelen halen 

* Werk vinden en werk houden 
* Alles over kleding- kledingstijlen- persoonlijke verzorging etc. 

Onze workshops worden gegeven door gekwalificeerde docenten. 
 
Deelnemers worden aangemeld door re-integratiebedrijven- Sociale Diensten en 

DaVinci College. Deelname is gratis. 
 

In 2010 zijn door DFS aan onderstaande organisaties workshops gegeven: 
- Da Vinci College: Leer Werk Traject (2x) 
   Opl. Adm.medewerker / receptioniste (1x) 

- SIW   Voortrajecten (5x) 
- St. Arkelstad  Werkzoekenden (1x) 

- RSD/ UWV  Nuggers (1x) 
 
Totaal aantal 10. Dit betekent bijna iedere maand één! 

 
Netwerken: 

 
Ook in 2010 is er veel gedaan om de bekendheid van onze organisatie zo groot 
mogelijk te maken. Hierbij is netwerken van groot belang. Zonder netwerken zou 

DFS geen bestaansrecht hebben! 
 

Regelmatig vragen journalisten in opleiding om een interview. 
Hier wordt dan ook altijd aan voldaan. 

 
Maandag 31 mei werden wij uitgenodigd voor een feestelijke bijeenkomst van de 
week van de Coöperatie bij de Rabobank Alblasserwaard. 

Tijdens deze avond mochten wij een cheque in ontvangst nemen van 550,-- 
euro! 

 
Netwerkbijeenkomsten waren er op 3 en 5 juni bij de Avelingen Contactdagen te 
Gorinchem. Op het Avelingen Plein heeft DFS met een infostand gestaan en werd 

met een kleine modeshow kleding uit onze winkel getoond. De kleding werd 
geshowd door werknemers van de Avelingen Groep. Zij mochten deze kleding 

uiteraard behouden. 
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Bij de opening van het project “Taal en Werk”, onderdeel van de Bibliotheek in 
Gorinchem, heeft DFS aan de bezoekers informatie verstrekt over ons project en 

welke mensen hiervoor in aanmerking komen. 
 

Onze organisatie was vertegenwoordigd op de landelijke banenmarkt in oktober. 
Veel cliënten bezochten onze infostand en konden een gratis kleuradvies krijgen. 
 

Drie mannen en drie vrouwen van het project “Iedereen Telt”  kwamen in 
aanmerking voor een gratis outfit. Als volleerde “dressmen and women” hebben 

zij de overige deelnemers van deze groep laten zien welke outfits zij uitgezocht 
hadden in onze winkel. 
Deze 6 mensen zijn inmiddels opgenomen in het vrijwilligerscircuit en mochten 

uiteraard de geshowde kleding houden. De overige deelnemers aan dit project 
komen in 2011 in aanmerking voor een gratis outfit. 

 
De Raad voor de Kinderbescherming heeft DFS Gorinchem benaderd met de 
vraag of wij bereid zijn onze medewerking te verlenen bij het uitvoeren van 

taakstraffen door de officier van justitie, opgelegd aan meiden vanaf 14 jaar. 
Gesprekken hierover moeten nog volgen. 

 
De coördinator van DFS Gorinchem had regelmatig contact met de projectleider 
van DFS Nederland en heeft in 2010 2x het landelijk coördinatorenoverleg 

bezocht, samen met de leidinggevende van de winkel. 
 

 
Bestuur- en adviesgroep: 
 

De coördinator van DFS regio Gorinchem wordt bijgestaan door een adviesgroep, 
bestaande uit vertegenwoordigers van verschillende organisaties. Zij brengen 

advies uit aan het bestuur waar nodig.  
Deze adviesgroep kwam dit jaar 2x bij elkaar. 
 

Het bestuur vergaderde in 2010 driemaal, t.w. in maart, mei en oktober. 
Onderwerpen die besproken werden hadden voornamelijk te maken met de 

oprichting van de landelijke DFS vereniging, de informatievoorziening aan DFS 
WorldWide en de financiën. 

 
Tijdens een bijeenkomst in Utrecht, op 13 november 2010, hebben de twaalf DFS 
winkels in Nederland zich officieel verenigd in de Vereniging Dress for Success 

Nederland. DFS Gorinchem was één van de oprichtende leden. De nieuwe 
vereniging zal zich richten op uitbreiding van het aantal winkels in Nederland, het 

vergroten van de bekendheid van DFS en het mogelijk aangaan van landelijke 
samenwerking met bedrijven en fondsen.  
 

Er heeft in 2010 een bestuurswisseling plaatsgevonden. Onze secretaris, Nicoline 
van Iperen, heeft i.v.m. haar drukke baan haar bestuursfunctie neer moeten 

leggen.  
 
Nanda van der Elst uit Hoornaar was bereid deze functie over te nemen. 
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Daarbij is deze taak, naast de normale secretariaatswerkzaamheden, uitgebreid 
met het beheren van onze website (www.dressforsuccess.nl) en zal zij zich gaan 

verdiepen in fondsenwerving. 
 

Tot slot: 
 
Hoe zal 2011 er uitzien?  

Zullen nog meer mensen die geen baan kunnen vinden of als zelfstandig 
ondernemer aan de slag willen, nog steeds afhankelijk blijven van een uitkering? 

Wordt het vinden van een betaalde baan nog moeilijker? 
Zien we daardoor een toename van het aantal klanten? 
Zullen nog meer mensen de financiële gevolgen ondervinden van de lokale en 

landelijke bezuinigingen?  
Vragen waarop we nu nog het antwoord schuldig moeten blijven. Maar dat het 

jaar 2011, waarin we ook ons 5-jarig bestaan vieren, een moeilijk jaar voor onze 
cliënten zal worden is de enige zekerheid die we momenteel hebben. 
 

Eén ding staat vast: 
 

Dress for Success regio Gorinchem zal ook het komende jaar er alles aan 
doen om mensen met een uitkering of minimum inkomen te helpen weer 
deel te gaan nemen aan de maatschappij.  

Wij geven deze mensen “een steuntje in de rug” en doen dit door het 
organiseren van diverse workshops, het gratis beschikbaar stellen van 

mooie kleding en een gratis behandeling bij de kapper! 
 
Bezoek ook onze vernieuwde website: 

www.dressforsuccess.nl (klik bij vestigingen aan: Gorinchem.) 
 

Als laatste wil ik bestuur/ adviesgroep/ vrijwilligers en ondersteunende 
organisaties bedanken voor hun bijdrage het afgelopen jaar. Zonder hun steun 
was DFS niet mogelijk! 

 
 

Wil Krielaart coördinator. 
Hoornaar, december 2010. 
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