


Agenda

+ Aanleiding

« SKILLS

Bandura en het springen over een sloot

Een onderzoek onder langdurig werklozen
- Resultaten na twee jaar

Zelf determinatie theorie

De mogelijkheden van de sloot



Aanleiding

* Kun je iets vertellen over de effectiviteit van DfS-achtige
Initiatieven. Is daar iets Uberhaupt over bekend?

« SKILLS interventie
* Wegnemen van de twijfels bij de werkgever

» Controle ervaren over de situatie

 Versterken van self-efficacy (wat is dat?)



Bandura en het springen over een sloot.

v'De verwachting dat je specifiek
gedrag succesvol kunt uitvoeren
v'Voorspellend voor:
uitvoering, volharding en succes

Self-efficacy kun je beinvioeden




i Uitkering en
Onderzoek onder langdurig inkomgen

Werklozen
Werk en
Subjectieve norm inkomen

Sociale steun

werkzoekintentie Y4 werkzoekgedrag

—

erkbelemmeringe
Werkzoekattitude

Werkattitude
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Resultaten twee jaar later, bij N = 106

Werk gevonden

totaal soll plicht
Soll. plicht. | 32.20*** -
Soc. steun | 0.40* 0.23**
Subj Norm | 1.10* 1.12 (a)
Att uitkering | 0.65** 0.53**
Self-efficacy | 3.47** 16.22***
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Zelf determinatie theorie

Three Innate Psychological Needs Comprise The
Self-Determination Theory of Student Motivation

Self-Determination
Motive o

Source: Ded, E.L, & Ryan, R.M. {2000). The “What” and “Why" of goal pursuits: Human noeds and the solf-
of beh Psychological Inquiry, 11, 227-268.

deter



De mogelijkheden van de sloot

- Sen’s Capabillity Approach

- Je moet de mogelijkheid krijgen
* Maar je moet hem ook zien

* Het is dan ook echt jou outfit




