
 
 

 
 
 
Beleidsplan Dress for Success Groningen 

2023-2025 
 

De stichting Dress for Success Groningen is een van de 

leden van de Vereniging Dress for Success Nederland. 

Het doel van de stichting is werkzoekenden te helpen 

bij hun zoektocht naar een baan door te voorzien in 

een set passende kleding voor een sollicitatiegesprek. 

De stichting is licentiehouder van Dress for Success 

Worldwide in New York en lid van de Vereniging Dress 

for Success. Dress for Success Groningen is sinds de 

zomer van 2022 gevestigd aan de Nieuwe 

Ebbingestraat 57 in Groningen.  

 

Plannen 2023-2025 

• Behouden van de licentie door te werken volgens de landelijke en internationale 

afspraken van Dress for Success. 

• Vergroten van bereik onder werkzoekenden. De doelstelling voor de jaren 2023 en 2024 

is minimaal 100 klanten per jaar te kleden. Hiervoor worden de contacten aangehaald 

met de gemeenten die nu al werkzoekenden verwijzen naar Dress for Success en wordt 

contact gezocht met gemeenten die dat nog niet doen en met het UWV.  

• Zorgen dat de stichting financieel gezond blijft door inkomsten en uitgaven in evenwicht 

te houden. De huisvestingslasten van de winkel worden gedragen door de gemeente 

Groningen die in ruil daarvoor klanten mag aanbrengen zonder hiervoor te betalen. De 

andere gemeenten en eventuele andere verwijzers betalen 50 euro per klant. Naast 

deze inkomsten zoekt de stichting naar de mogelijkheden subsidies te verwerven.  

• Zorgen voor voldoende mensen om het werk van de stichting uit te voeren. De stichting 

is een vrijwilligersorganisatie. Voor de werkzaamheden zijn stylistes nodig die de 

kledingadviezen geven en een coördinator die verantwoordelijk is voor de dagelijkse 

gang van zaken. Daarnaast zijn er bestuursleden nodig die de toezicht houden en de 

stichting vertegenwoordigen. Om voldoende vrijwilligers te ‘binden en te boeien’ komen 

er afspraken rond vergoeding van reis- en parkeerkosten en een vrijwilligersvergoeding 

voor de coördinator. Verder wordt er geïnvesteerd in een klimaat waarin de vrijwilligers 

zich gewaardeerd en gesteund worden.  

• Een bijdrage leveren aan de gecoördineerde armoedebestrijding in Groningen door 

actief deel te nemen aan het ‘Sterk Netwerk Toekomst met Perspectief’. 

• Bekendheid geven aan de werkzaamheden van de stichting door alert te zijn op 

mogelijkheden de media te halen, een actuele website te verzorgen, actief te zijn op 

sociale media en een promotiefilmpje over de stichting te maken en te verspreiden. 

• Regelmatig bestuursvergaderingen te beleggen en werkbesprekingen te houden met de 

vrijwilligers.    


