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Met veel plezier schrijf ik dit voorwoord bij het jaarverslag 2025 van Dress for Success Eindhoven. In 2025 was ik nog 
algemeen bestuurslid, en begin 2026 heb ik het voorzitterschap overgenomen van Ward Overeem. Ik dank hem voor zijn 
inzet en voor de stevige basis die er ligt. Ook Laura van Verseveld is begin 2026 teruggetreden uit het bestuur. Zij was 
jarenlang penningmeester en heeft daarna als algemeen bestuurslid onze huidige penningmeester zorgvuldig ingewerkt. 
Dat waarderen wij enorm.

2025 Was voor onze organisatie in veel opzichten een jaar van landen, opbouwen en verder vormgeven. Op onze nieuwe 
locatie hebben wij vooral hard gewerkt om goed te settelen, zodat wij onze klanten op een warme, professionele en ver-
trouwde manier konden blijven ontvangen. Hierbij past een woord van grote dank aan onze manager, winkelcoördinatoren 
en vrijwilligers. Met hun enthousiasme en inzet hebben zij ervoor gezorgd dat Dress for Success Eindhoven ook in een 
nieuwe omgeving direct kon blijven doen waar het om draait: mensen met zelfvertrouwen op weg helpen naar werk.

Wij waren daarnaast zeer verguld met het bezoek van burgemeester Jeroen Dijsselbloem. Zijn aanwezigheid voelde als een 
blijk van waardering voor ons werk, maar ook als een inspirerende ontmoeting. Al tijdens zijn bezoek dacht hij actief mee 
in netwerken en mogelijkheden, precies op de manier die past bij een organisatie als de onze: betrokken, verbindend en 
gericht op kansen voor mensen. Dat gaf ons niet alleen erkenning, maar ook nieuwe energie. Met diezelfde energie kijken 
wij vooruit. Ik ben trots dat ik als voorzitter mag bijdragen aan het vervolg van deze mooie organisatie, samen met een 
betrokken bestuur, een bevlogen team en iedereen die Dress for Success Eindhoven een warm hart toedraagt.
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Dress for Success Eindhoven helpt al 17 jaar 
mensen op weg naar economische zelfstan-
digheid. Met persoonlijke kleedsessies, 
kledingadvies en presentatietips geven 
wij werkzoekenden het zelfvertrouwen om 
een sollicitatiegesprek goed voorbereid en 
met overtuiging in te gaan. Dat werkt: ruim 
twee derde stroomt succesvol uit naar een 
passende baan, vrijwilligersfunctie of werk- 
ervaringsplek.

Niet alleen onze klanten profiteren, ook 
onze winkelvrijwilligers krijgen de kans om 
vaardigheden te ontwikkelen, werkervaring
op te doen en door te groeien. Voor velen is 
Dress for Success een opstap naar betaald 
werk of een waardevolle re-integratieplek. 
Onze organisatie draait op de inzet van 
be- vlogen vrijwilligers, ondersteund en 
begeleid door professionals.

Dress for Success Eindhoven maakt deel uit 
van een landelijk netwerk van tien vestigin- 
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gen en is verbonden aan Dress for Success-
Worldwide, een internationaal initiatief met 
ruim 120 vestigingen in 15 landen. Samen 
zetten wij ons in voor gelijke kansen en 
economische zelfstandigheid voor iedereen.

Ook duurzame impact
Dress for Success Eindhoven versterkt haar 
maatschappelijke missie met een duidelijke 
duurzame ambitie. Door hergebruik van 
kwalitatief goede kleding verlengen we de 
levensduur van textiel en verminderen we 
verspilling. Daarmee leveren we een con-
crete bijdrage aan SDG 12 – Verantwoorde 
consumptie en productie. Onze inzet om 
mensen te ondersteunen richting econo-
mische zelfstandigheid sluit bovendien aan 
bij SDG 8 – Waardig werk en economische 
groei en SDG 10 – Ongelijkheid verminder-
en. Zo combineren we circulaire waarde met 
sociale vooruitgang: elke outfit krijgt een 
nieuw leven én vergroot de kansen van de 
werkzoekende die hem draagt.



In 2025 bereikten we opnieuw een brede 
groep mensen die ondersteuning nodig 
heeft richting werk en zelfstandigheid. 
Dankzij onze partners en vrijwilligers konden 
we veel klanten helpen met persoonlijke 
aandacht en praktische begeleiding.

Onze klanten zijn vooral mensen met een 
minimum inkomen die op zoek zijn naar 
betaald werk. Daarnaast ondersteunen we 
startende zzp’ers, stagiairs en vrijwilligers 
die geen middelen hebben voor repre-
sentatieve sollicitatiekleding. 

Onze klanten in 2025

We betekenen extra veel voor groepen 
met een grotere afstand tot de arbeidmarkt, 
zoals 50-plussers, statushouders, laag 
opgeleiden en langdurig werkzoekenden.

72% van onze klanten komt via verwijzing 
van gemeenten, uitkeringsinstanties, re-
integratiebureaus en uitzendorganisaties. 
Met workshops bij deze partners en op 
evenementen zoals het Brabant Zoekt Talent 
Festival bereiken we zowel werkzoekenden 
als professionals die hen begeleiden. De 
overige klanten vinden ons via onze web-
site, sociale media of via enthousiaste 
aanbevelingen.
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Resultaten 2025

Tijdens een kleedsessie zoeken we samen 
met de klant een outfit die past bij hun 
sollicitatie. De echte impact zit in de 
persoonlijke aandacht: een warm welkom, 
een goed gesprek en praktische tips over 
presentatie, kleding en kleur. Dat geeft 
zelfvertrouwen en vergroot de kans op 
succes, of het nu gaat om een baan, 
vrijwilligerswerk, of een werkervaringsplek.
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Dress for Success Eindhoven ontvangt jaar-
lijks subsidie van Ergon voor de basisorga-
nisatiekosten die nodig zijn om onze dienst- 
verlening uit te voeren.

Ergon helpt mensen met een bijstandsuitke-
ring of een arbeidsbeperking naar, aan en in 
werk. Als uitvoerder van de Gemeenschap-
pelijke Regeling Werkvoorziening Regio 
Eindhoven vervult Ergon deze taak voor 
de gemeenten Eindhoven, Heeze-Leende, 
Valkenswaard, Veldhoven en Waalre.

Ook in 2025 mochten wij rekenen op de 
financiële steun van betrokken partners. Met 
deze middelen kunnen wij kleding en mate-
rialen inkopen die niet (voldoende) worden 
gedoneerd.

Financiële support 2025

Bedrijfssponsoring
Driessen Foundation, Rabobank Club 
Support, DAF Helpende Handen en 
Adriaanse Autoverhuur.

Fondsen
Thomas van Villanova.

Inkoop workshops en kleedsessies 
Senzer, IBN en Driessen Foundation.

Particuliere bijdragen 
Soroptimisten Club De Meierij, 
Ladies Event en een Particulier Fonds.

Naast financiële bijdragen ontvangen wij 
ook steun in natura, zoals donaties van 
materialen, het gebruik van een busje, inzet 
van handige handen en nieuwe kleding.

Wij zijn zeer dankbaar voor alle gulle 
bijdragen; zij maken het mogelijk om onze 
klanten nog beter te ondersteunen.
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Steeds vaker ontvangen we gloednieuwe 
kleding en schoenen van modewinkels en 
fashion-inkooporganisaties. Voor onze 
klanten is dat een feestje: ze gaan letterlijk 
in het nieuw de deur uit - met zelfvertrouwen 
en stijl.

Kledingdonaties 2025

Een groot dankjewel aan:
Bijenkorf, Frankie’s Favorites Eindhoven, 
JMK Agency Nieuwkuijk, R2Amsterdam, 
WE Fashion Europe, WIE Veldhoven,
Wonderground Oisterwijk, Copine Fashion 
by Jon, Dooruiter Fashion Agency Nieuw- 
kuijk.

DRESS FOR SUCCESS EINDHOVEN 2025

7

Dankzij de jaarlijkse jassenactie van Samen 
voor onze Regio konden we onze klanten 
blij maken met warme winterjassen - een 
welkome steun in koude maanden. 



Alle bedragen zijn in euro’s en exclusief btw.

Financiëel overzicht 2025

BATEN

Subsidie 
Financiële bijdragen
Omzet hoog
Omzet nultarief

Totaal 

Inkoop

Brutomarge

LASTEN

Personeel
Huisvesting
Organisatiekosten

Som der bedrijfskosten

BEDRIJFSRESULTAAT

Financiële baten en lasten

RESULTAAT

2025

  60.000
8.566

14.257
1.868

84.690

4.201

80.489

  62.828
10.457
12.767

 
86.051  

- 5.563

- 675

- 4.887*

2024

  78.021
6.320

13.107
2.194

  99.643

5.398

94.245

    
65.589
36.796
15.064

117.448 

   - 23.203

- 275

- 22.928
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* Het resultaat over 2025 is 
negatief omdat de kosten voor 
de accountantscontrole van het 
Oranjefonds project in 2025 zijn 
geboekt, terwijl de subsidies al 
in 2024 zijn ontvangen. 



Winkelteam
Ons winkelteam in Eindhoven bestaat uit
•	 15 klantadviseurs
•	 2 winkelcoördinatoren
•	 1 manager
Stuk voor stuk enthousiaste vrouwen met hart 
voor de zaak. Ze staan wekelijks een dagdeel 
of hele dag klaar om klanten te helpen en 
pakken met plezier alle voorkomende taken 
op. Ook bij trainingsdagen en workshops zijn 
ze graag van de partij — altijd bereid om hun 
kennis en service verder aan te scherpen.
De prachtige klantwaardering van 9,5 is dan 
ook volledig te danken aan hun inzet, warmte 
en betrokkenheid. Zij vormen het kloppend 
hart van Dress for Success Eindhoven.

Team 2025

Bestuur
Ons bestuur bestaat uit
•	 Voorzitter
•	 Secretaris
•	 Penningmeester
•	 3 Algemene bestuursleden
Allen professionals die met visie en toe-
wijding richting geven aan onze organisatie. 
Zij bewaken koers, kwaliteit en continuïteit, 
en staan klaar om mee te denken bij nieuwe 
kansen en uitdagingen. 

Ambassadeurs
Een groep mensen uit - voornamelijk - het 
bedrijfsleven, die Dress for Success onder- 
steunt op allerlei gebieden, meedenkt, hun 
netwerk inzet en kleding inzamelt.
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Op onze website staat een actueel 
overzicht van ons team:
www.dressforsuccess.nl/eindhoven/team
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Bij Dress for Success Eindhoven geloven we dat iedereen een plek verdient op de arbeidsmarkt. Onze missie is om mensen die (nog) niet 
werken, maar dat wél willen en kunnen, te ondersteunen met passende kleding, coaching en vertrouwen. Zo vergroten we hun kansen op 
participatie en economische zelfstandigheid.

We werken nauw samen met verwijzers in de regio en investeren in sterke relaties met gemeenten, organisaties en fondsen. Door onze 
dienstverlening continu af te stemmen op een veranderende doelgroep, blijven we relevant en toegankelijk voor iedereen die ons nodig heeft. 
Onze inzet voor 2026 richt zich op het:
•	 bereiken van meer klanten
•	 versterken van onze samenwerking met verwijzers
•	 vergroten van onze eigen inkomsten en fondsenwerving
•	 uitbreiden en in balans brengen van ons team 

Kortom: we bouwen aan een eigentijds, dynamisch en professioneel Dress for Success Eindhoven - klaar voor de toekomst.

Vooruitblik naar 2026

Alle ‘voor en na’ foto’s 
in dit jaarverslag zijn 
tevreden klanten 
van Dress for Succes 
Eindhoven in 2025.
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Volg en like ons


