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2023 was het eerste volle jaar van Dress for Success aan de Nieuwe Ebbingestraat in
Groningen. In het jaar is de bestuurlijke ondersteuning vanuit Sappemeer en kledingbank
Maxima gestopt, hebben we gewerkt aan het vergroten van onze bekendheid, een nieuwe
coordinator voor de winkel gevonden en het bestuur en de vrijwilligersgroep op voltallige
sterkte gekregen. Wat nog achterblijft bij de verwachtingen is het aantal mensen dat gebruik
maakt van onze dienstverlening.

Bestuur en codrdinatie

Het bestuur van de stichting bestaat uit Irma van Dijk (secretaris), Floor Verdoes Kleijn
(penningmeester), Marieke van Goor (algemeen bestuurslid) en Peter Verschuren (voorzitter). De
coordinator van de winkel is Janet Dekker.

Vrijwilligers

We hebben negen stylistes die de klanten helpen. Zij komen enkele malen per jaar bij elkaar onder
leiding van de codrdinator en schrijven een verslag van elke kleedsessie in het logboek van de
winkel. Kort voor de zomervakantie hebben de vrijwilligers samen met bestuur en codrdinator een
gezellige high-tea middag gehad.

Klanten

In 2023 hebben we 42 klanten voorzien van passende kleren en presentatie-adviezen. Dat waren 25
mannen en 17 vrouwen. De grootste groep woont in de gemeente Groningen: 27 mensen. Daarna
volgt Midden-Groningen met 6, Stadskanaal met 2 en Oldambt, Eemsdelta, Hoogeveen, Veendam,
Hengelo, Emmen, Coevorden met ieder 1. 7 Klanten zijn ook teruggekomen voor een tweede
kleedsessie, nadat de sollicitatie succesvol was afgerond.

Bekendheid vergroten

Bijeenkomsten en afspraken. We hebben een tweetal bijeenkomsten georganiseerd om onze
mogelijkheden toe te lichten voor de verwijzers van de gemeenten. Op 26 februari voor de
contactpersonen van de Groningse en Drentse gemeenten behalve Groningen en op 16 maart voor
consulenten werk van de gemeente Groningen. Beide bijeenkomsten zijn goed bezocht. Ook zijn
contactpersonen van enkele gemeenten apart langsgekomen en hebben we contacten gelegd met de
regionale organisatie Werk in Zicht, met vrouwencentrum Jasmijn, De Zorgfabriek en
programmamanagers van het COA . Met de organisatoren van de Workshop Pitch en Presenteren en
het Project Kansrijk Talent hebben we samenwerkingsafspraken gemaakt.

Materiaal. We hebben een nicuwe poster en flyer gemaakt met een eigentijdse uitstraling en ook
onze folder met presentatie-adviezen vernieuwd.



Presentie. We hebben ons twee keer gepresenteerd op bijeenkomsten voor werkzoekenden op het
Werkplein aan het Harm Buiterplein, we hebben een kraam bemenst op
informatiemiddagen/banenmarkten in de Oosterparkwijk en De Wijert en op het Startfest-festival,
waar we ook enkele modeshows georganiseerd hebben.

Ook hebben we informatie gegeven aan twee groepen leerlingen van het Menso Altingcollege die
langskwamen als onderdeel van een les over presenteren en kleding.

Via de LinkedIn-accounts van onze bestuursleden hebben we bekendheid gegeven aan onze
mogelijkheden.



